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LE MOT DE LA PRESIDENTE

Aprés une année de covid tres compliquée,
'année 2021 permet de reprogrammer
quelques animations. Bien que tout ne soit
pas revenu a la normale, et que nous ayons
été contraints dannuler plusieurs événe-
ments, nous avons pu envisager de repropo-
ser des actions, des rencontres, des confé-
rences a nos adhérents, mais aussi auprées
des élus et du grand public. Surtout que la de-
mande est la, et le temps presse. Les carnets
de commandes de nos adhérents, scieurs,
charpentiers et autres métiers sont pleins, la
demande en bois augmente, les approvision-
nements sont compliqués et la Reglementa-
tion Environnementale 2020 se met en place

NOS PERMANENTS

ELopie THEVENET - Directrice

LEA LENZ - Chargée de mission amont filiere forét-bois
& animatrice de la Charte forestiere du Pilat

avec toutes ses exigences carbone.

Tout cela ne fait que valider nos actions et
nous incite a aller plus vite et plus loin. Nous
devons poursuivre nos services et actions en
cohérence avec les besoins et attentes de la
filiere.

Outre nos taches de formation et informa-
tions menées avec et pour nos adhérents,
plusieurs projets ont ainsi vu le jour en 2021.

Tout d’abord, I'aboutissement du partena-
riat avec 'AMF 42 (Association des Maires de
France, délégation de la Loire). Nous savons
combien il estimportant de sensibiliser et for-
mer les élus de notre département. S'adap-
tant au contexte sanitaire, notre équipe a
proposé 3 sessions de formation en ligne qui
se terminaient par une journée sur le terrain,
trés appréciée des participants.

Ensuite, le partenariat avec la communauté
de communes des Monts du Pilat, avec qui
nous avons travaillé sur différentes actions au-
pres des artisans du territoire mais aussi au-
pres des collégiens. Car comme de nombreux
territoires du département, la CCMP est une
collectivité tres concernée par la filiere, mais
surtout tres sensible. Nous en profitons pour
les remercier de leur intérét et leur mobilisa-
tion au service de toute une filiere.

Nous avons également effectué un travail
important sur demande du Conseil Départe-
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mental concernant les transporteurs de bois
ronds. Ce maillon de la filiere restait jusqu’a
aujourd’hui le plus discret. Et alors que nous
souhaitions pouvoir mieux travailler le sujet,
nous avons été amenés a solliciter le Dépar-
tement qui nous a proposé de réaliser un
diagnostic sur le transport de bois sur le ré-
seau départemental du massif du Pilat. Dans
ce cadre, nous avons pu relever un certain
nombre de points noirs. Un travail de fourmi,
qui faute d’aboutir sur un projet global pour
le moment, a permis de mieux appréhender
les problématiques de ce maillon, et a contri-
bué a mobiliser ses professionnels a I'échelle
de la Loire pour la future constitution d’une
association régionale.

Enfin, nous avons retrouvé les salons et évé-
nements grand public et professionnels, pour
continuer a sensibiliser les élus et le grand
public sur les sujets de la forét, comme de la
construction bois. Car si la demande en bois
ne fait qu’augmenter, les interrogations sur le
sujet aussi. D’'ou I'importance d’étre, dés que
cela est possible, sur le terrain pour mieux
informer, rassurer, et motiver a un meilleur
usage du matériau bois.

Aussi cette année se promet active et tonique
chez Fibois 42, nous savons pouvoir compter
sur vous.

Aline Duverger,
Présidente
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NATHALIE GERENTES - Assistante direction et communication
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La rencontre a été conclue par des échanges entre le SDIS et les ETF
ORGANISATION D,UNE pour que les uns utilisent davantage les informations des panneaux
MANGUVRE AVEC LE SDIS 3;::\232535' les autres laissent davantage de traces pour étre plus

CREATION D’UN RESEAU
DES REFERENTS-FORET
COMMUNAUX SUR LE PILAT

Fibois 42 anime la Charte forestiere du Pilat depuis avril 2020 et ce
jusqu’en mars 2026. Dans ce cadre, elle est chargée de suivre les
actions en cours portées par les autres acteurs du territoire (Parc du
Pilat, CRPF et ONF, Fédération de chasse...), mais aussi de mener cer-
taines actions. Ainsi, depuis 2021 les communes du Parc du Pilat ont
presque toutes désigné un référent pour le sujet de la forét sur leur
secteur (45 référents pour 48 communes). Ces référents peuvent
étre identifiés par les professionnels comme l'interlocuteur forét sur
la commune, et en contrepartie Fibois 42 leur propose des temps
de formation sur des thémes variés. Deux rencontres ont eu lieu en
2021 sur le theme de la desserte forestiere, du métier de b(iche-
ron, et se poursuivent en 2022. Ces temps sont également I'occasion
pour les référents d’échanger sur leurs problématiques communes.

L'association des ETF de la Loire a reconduit une action avec le SDIS
sur le massif du Pilat. Une mise en situation a été organisée. Une fois
I'appel lancé par un ETF « blessé », le SDIS devait intervenir le plus
rapidement possible grace a son équipe cynophile. Le blcheron qui
avait donné l'alerte était censé avoir perdu connaissance dans un
endroit avec peu de réseau et ne pouvait pas se signaler a I'approche
des équipes du SDIS.

TRAVAIL SUR LE TRANSPORT
DE BOIS ROND

Dans le cadre du Contrat Ambition Forét, Fibois 42 est en charge
d’animer le réseau des professionnels de 'amont : c’est-a-dire des
Entrepreneurs de Travaux Forestiers et de transport de bois rond.
Pour accompagner les transporteurs, Fibois 42 avait sollicité le
Département de la Loire fin 2020 sur le sujet du schéma d’acces a
Léa Lenz, notre chargée de mission amont la ressource forestiere : un document permettant de recenser les

et animatrice de la Charte forestiere du Pilat points noirs en lien avec le transport de bois ronds entre le massif

depils 2008, orandl ser el e de FEi forestier et la scierie a été élaboré. Une fois identifiés, ces points
P P P noirs peuvent étre résolus progressivement. Pour commencer le tra-

velles aventures. vail sur le sujet, le Département avait suggéré a Fibois de faire un
Nous lui souhaitons une bonne continuation premier état des lieux sur le massif du Pilat. Fibois 42 a donc travaillé

| . il f : avec les transporteurs, les services routes du département et le CRPF
et la remercions pour son travail fourni, son pour recenser les points noirs, les prioriser et proposer une premiére
énergie et sa jeunesse au service de 'amont méthode de travail. Une présentation a été faite au Département en

de la filiere pendant ces 3 années. juillet 2021.




VISITES
DE L’ECOCONSTRUCTION

Trois visites de I'écoconstruction ont été proposées en 2021. L'exten-

mm. PROMOTION DU BOIS

Spécialisée dans la fabrication de fermetures bois, volets et portes,
GPF cultive son savoir-faire de menuisier en intégrant de nombreux
métiers, de la premiere transformation jusqu’a la finition sur bois.
Cette visite a permis aux adhérents de Fibois 42, mais aussi au sé-
nateur Jean-Claude Tissot et au conseiller régional Raymond Vial, de

découvrir la chaine de production de I'entreprise, du bois brut au
produit fini. Le concept Naboco a également été présenté, un procé-
dé unique de fabrication, de préservation et de finition des menuise-
ries extérieures en bois, appliqué en usine, qui permet de garantir la
longévité de la finition.

RENCONTRE AUTOUR
DE L’INNOVATION

L'assemblée générale de Fibois 42 s’est tenue le 25 juin a Saint-Haon-
le-Vieux sur le theme de I'innovation. C’est ainsi qu’a la suite de la
partie statutaire, une table ronde a été proposée aux adhérents, pour
parler d’innovation dans les entreprises, et des moyens d’accompa-
gner ces idées et projets. Les échanges se sont poursuivis autour de
la découverte de la cellule robotisée de I'entreprise Lignatech.

NAISSANCE DE LA MARQUE
PABLO

L'année 2021 a vu l'aboutissement du projet de création de pare-
ments acoustiques en bois local, porté par Fibois 42, la menuiserie
Béal, et d’autres entreprises ligériennes. La gamme de parements
acoustiques avait été testée en laboratoire en 2020, afin de déter-
miner leur performance d’absorption acoustique, et ainsi faciliter
leur prescription. La marque PABLO (Parement Acoustique en Bois
LOcal), née en 2021, permet de mieux identifier ces produits, mais
aussi d’offrir a 'ensemble des entreprises de la filiere forét-bois la
possibilité de bénéficier des résultats de ce projet, en devenant li-
cencié de la marque.

sion de 'EHPAD Saint-Vincent-de-Paul a Saint-Etienne, I'ombriére
photovoltaique a Veauchette et le chantier du gymnase de Monis-
trol-sur-Loire. Ces visites sont une opportunité pour s’informer sur
le potentiel de I'utilisation du bois en construction que ce soit pour
des batiments neufs ou pour des rénovations. Les professionnels en
profitent pour échanger et pour étoffer leur réseau.

Les visites de I"écoconstruction sont organisées en partenariat avec
I'ALEC 42, la Fédération BTP, la DDT et la CMA.

APERO PRO

Visite de I'entreprise GPF Production
Le jeudi 3 juin a Balbigny

Une communication autour de cette marque a été engagée aupres
des adhérents de Fibois 42, avec notamment un webinaire de pré-
sentation.

e Fibois 42 poursuit son travail de formation a des-
tination des professionnels (architectes, maitres
d’ouvrage, entreprises). Deux sessions de la for-
mation « Notions essentielles pour construire en
bois », d’'une durée de trois jours, ont été dispen-
sées sur 2021, en juin et en octobre, avec 14 par-
ticipants.

'association intervient régulierement dans les éta-
blissements scolaires et les établissements d’ensei-

gnement supérieur comme I"ENISE, I'lUT de Saint-
Etienne, I'IRUP, et la MFR de Montbrison, pour au
total, une centaine d’heures d’enseignement sur
2021.

Elle participe également a des forums de I'emploi,
des bus de l'orientation, et propose des expositions
sur les métiers afin de sensibiliser aux différentes
professions de la filiere.




Le samedi 26 juin au Chateau d’Essalois a Chambles

Fibois 42 a proposé au public deux conférences sur le bois. « La fi-
liere bois : des enjeux multiples » : une conférence pour démystifier
le sujet et mieux comprendre les tenants et aboutissants de la filiére
ligérienne et « Construire en bois pour construire durablement » qui
a permis au public de disposer de clés pour mieux comprendre les
solutions constructives bois, leurs mises en ceuvre et les régles a res-
pecter pour construire de fagon performante et durable.

La Versanne, Gumiéres, Noirétable, Saint-Just-en-
Chevalet

Comme chaque année depuis 2019 les forestiers ont donné ren-
dez-vous au grand public pour des balades ludo-éducatives. Se glis-
ser dans la peau d’un professionnel de la gestion et de I'exploitation
forestiére le temps d’une demi-journée, telle est la mission proposée
aux habitants et aux vacanciers de notre région. Le public est accueil-
li par un professionnel sur un vrai chantier forestier et peut échanger
avec lui sur son métier, ses conditions de travail, ses techniques et
ses outils. Un technicien forestier, présent aux cotés du bilcheron
complete ses explications sur l'aspect gestion, patrimoine forestier
et enjeux sylvicoles. Martelage, trongonnage, abattage, ébranchage,
débardage... Vis ma vie de blcheron est le rendez-vous estival pour
découvrir toutes les ficelles du métier.

Visite de la scierie Montmartin
Le mercredi 29 septembre

A l'occasion de la semaine du développement durable de Saint-
Etienne Métropole, une vingtaine de personnes s’est rendue a la
scierie Montmartin de La Talaudiére.

Accueilli par Jean-Christophe Montmartin, gérant de la scierie, et
Mathieu Condamin, chargé de projets construction bois chez Fibois
42, le public a pu découvrir I'univers de la premiere transformation
du bois, de la grume a la planche.

Cette visite aura permis aux participants de découvrir une entreprise

familiale, qui s’approvisionne en local et qui attache une extréme
importance a la qualité de ses productions. Si le but de cette visite
était de découvrir une entreprise ligérienne et son savoir-faire, elle a
également fait naitre de nouvelles vocations parmi les participants.

10 jours pour découvrir des réalisations : maisons,
extensions, surélévations, aménagements...

L'événement Habiter Bois est organisé par I'interprofession forét-bois
Fibois AURA et son réseau d’interprofessions départementales. En
plus des visites habituelles, Fibois 42 a proposé un webinaire « Mai-
sons passives et bois ». Franck Janin du bureau d’études HELIASOL,
les architectes Julien Rivat et Stephen Mure, ainsi que Mathieu
Condamin de Fibois 42 ont présenté le principe d’une construction
passive, ses avantages, et ont expliqué pourquoi construction en
bois et construction passive vont si bien ensemble. Une conférence
virtuelle qui a suscité un réel intérét aupres des 60 internautes par-
ticipants.

Les 20 et 21 novembre a Saint-Etienne

Tatou Juste, le salon de la transition écologique, propose de multi-
ples solutions plus naturelles, durables et éthiques, parmi lesquelles,
le champ des possibles permis par la filiere bois grace au stand de
Fibois 42. Notre chargé de mission construction bois proposait une
conférence « Construire en bois : pourquoi, comment ? » afin de
découvrir les avantages, les limites, les techniques de construction
et les régles a respecter pour construire en bois durablement.
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FORMATION AVEC L’AMF 42

Fibois 42, 'ONF et le CRPF, se sont associés a ’AMF 42 pour proposer
une formation sur mesure aux élus ligériens. Cette formation s’est
déroulée sous le format de 3 webinaires d’avril a juin 2021, et d'une
journée de découverte sur le terrain.

Cette formation avait pour objectifs d’informer les élus sur I'impor-
tance de la filiere sur le département de la Loire (webinaire « Pré-
sentation générale de la filiere forét-bois »), d’apporter des réponses
aux élus et techniciens sur les questions liées a la forét (webinaire
« La forét et sa gestion »), et de présenter les possibilités et béné-
fices de la construction en bois local (webinaire « La construction
bois »).

La formation s’est terminée par une journée terrain de découverte
de la filiere, qui a permis de recroiser 'ensemble des themes abor-
dés en ligne, en échangeant avec les professionnels, et les autres
élus présents.

Une vingtaine d’élus de tout le département s’est ainsi retrouvée sur
le secteur de Noirétable pour une visite en forét, puis la découverte
de batiments en bois, et enfin, les visites des établissements Sodex
Maxibois puis Pallanche.

SALON TEEP

Les 22 et 23 septembre a Andrézieux-Bouthéon

Le salon professionnel TEEP (Transition Energétique et Eclairage pu-
blic) organisé par le SIEL-Territoire d’énergie Loire a destination des
élus, des décideurs locaux et des services techniques, propose des
solutions locales pour I'éclairage public, la transition énergétique
et les territoires connectés. C’est donc tout naturellement que Fi-
bois 42 participe pour parler du matériau bois comme solution en
construction ou rénovation, mais aussi en tant qu’énergie.

CONGRES DEPARTEMENTAL DES
MAIRES ET PRESIDENTS D’INTER-
COMMUNALITES DE LA LOIRE

Vendredi 1¢" octobre a Saint-Etienne

Comme a notre habitude, Fibois 42 a tenu un stand au coeur de cet
événement tres suivi par les élus du département. L'occasion de
pouvoir répondre aux interrogations des élus, tant sur les aspects
forét que construction bois.

A

COMMUNAUTE DE COMMUNES
DES MONTS DU PILAT

Dans le cadre du programme FISAC (Fond
d’Intervention pour la Sauvegarde de I'Ar-
tisanat et du Commerce), la communauté
de communes des Monts du Pilat (CCMP) a
souhaité mettre en place des actions a desti-
nation des artisans de I'aval de |a filiere bois.
La premiere action confiée a Fibois 42 a été
le recensement exhaustif des entreprises du
territoire, pour une mise en ligne d’un an-
nuaire. Une premiére rencontre avec les ar-
tisans de la filiere bois du territoire a permis
d’identifier des actions en faveur de leur dé-
veloppement.

Les actions confiées a Fibois ont été :

e 'organisation d’un « événement réseau »,
qui a regroupé artisans de la filiere, élus,
et responsables d’établissements de for-
mation. Cet événement s’est déroulé en
octobre 2021, avec la visite d’une scierie,
et un temps d’échange a la MFR de Mar-
lhes.

e La participation a deux forums métiers
a destination des éléves des colleges de
Bourg-Argental et Saint-Genest-Malifaux

avec présentation des métiers de la filiere
forét bois. Ces présentations ont été com-
plétées par deux visites d’entreprises
une scierie et une entreprise de menuise-
rie-charpente.

Ces actions devraient étre poursuivies dans
les années a venir.
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| A FORCE D'UN RESEAU

UNE FORMATION TRAVAUX
FORESTIERS POUR ADULTES
PROPOSEE DEPUIS 2017

Chaque année, Fibois 01 propose une formation pour adultes
souhaitant se reconvertir dans les métiers de I'exploitation
forestiere. Ce BPA Travaux Forestiers option blcheronnage est
proposé en partenariat avec le CFPPA Savoie Bugey (73) et les
MFR de I'Arclosan (74) et de Cormaranche en Bugey (01). Un bel
exemple de complémentarité et de partenariat qui porte ses fruits
puisque depuis 2017 plus d'une vingtaine d'adultes ont été formés
et bon nombre d'entre eux travaillent

aujourd’hui comme salariés dans le

secteur de 'amont forestier. Certains

font le choix de s'installer comme ETF

dans l'Ain, c'est notamment le cas de

2 des 6 adultes diplomés en 2021.

1R VIS MA VIE DE BOUOCHERON
EN ARDECHE'!

Un premier « Vis ma vie de blcheron » a été organisé le 25 octobre
a proximité du Cheylard. Au-dela des 20 participants présents, un
reportage de la Radio locale des Boutiéres a permis de communiquer
plus largement sur I'exploitation forestiere en Ardéche. Le chantier
d'exploitation mécanisé visité était une plantation de douglas
de 5,6 ha agés de plus de 55 ans jamais éclaircis, appartenant a 4
propriétaires différents. La coupe rase

simposait et Ientreprise de travaux
forestiers reboise derriere en mélange
(douglas, chéne rouge et divers feuillus)

avec un contrat d’entretien prévu sur 5 ans'!

L'ISERE SE PENCHE SUR LE
POTENTIEL DE DEVELOPPEMENT
DU ROBINIER FAUX-ACACIA

Le projet Robinier, financé par la Région Auvergne-Rhéne-Alpes
et le Département de l'lsére, a regroupé pendant 3 ans tous les
organismes forét-bois isérois qui ont planché sur le potentiel de
développement du robinier faux-acacia en Isére, seule essence
tempérée de classe d'emploi 4. Dans un contexte forestier marqué
par les incertitudes liées aux changements climatiques et aux
dépérissements d'essences, l'objectif

était de mieux connaitre la ressource

actuelle du robinier, la sylviculture a

mener pour le développer et d'identifier

son potentiel de transformation et de

valorisation.

PAREMENTS ACOUSTIQUES
EN BOIS LOCAL

L'année 2021 a vu l'aboutissement du projet PABLO (Parements
Acoustiques en Bois Local), mené par Fibois 42 et un groupe
d'entreprises. L'objectif a été la création d'une gamme de parements
aux performances certifiées, permettant de valoriser le sapin blanc
local. La gamme de solutions comprend 15 parements, utilisables en
plafond ou en mur, et 4 flots a suspendre,

qui ont tous été testés en laboratoire

afin de connaitre leurs performances

d'absorption acoustique. Les résultats

de ce projet sont accessibles a tous les

acteurs de la filiére forét-bois.

Construction bois

Bois énergie

MORCEAUX CHOISIS

2021

400 COLLEGIENS SENSIBILISES
AUX METIERS DE LA FORET ET
DU BOIS!

Le recrutement est la problématique numéro 1 des entreprises de la
filiere bois. Parmiles raisons invoquées, figure le manque d'attractivité
des métiers du bois, une filiére souvent choisie par défaut et sujette a
des idées regues. En 2021, Fibois 69 a donc renforcé ses animations
aupres des collégiens. 400 éléves de 4éme et de 3eme ont ainsi
découvert les opportunités offertes
par les entreprises de la filiere sur
leur territoire. Des visites d'entreprises
ont été organisées pour répondre a la
demande des colleges les plus motivés !

CONSTRUCTION BOIS : DES
MAQUETTES DEMONSTRATIVES
A L'ECHELLE 1

Le Pole Excellence Bois a mis a jour ses maquettes démonstratives de
construction bois a I'échelle 1:1. Congues pour présenter différents
systemes constructifs et principes de rénovation thermique,
elles sont désormais adaptées aux nouvelles normes en vigueur,
notamment la RE 2020. Nouveauté : une maquette est dévolue a
'aménagement intérieur réalisée avec des produits a base de bois
a l'ambiance moderne. Ces maquettes
sont appréciées par les organismes de
formation, les pompiers, les maitres
d'ouvrages et les architectes. Cette mise a
jour leur offre de nouvelles perspectives.

ANIMATION BOIS ENERGIE
SUR LA COMMUNAUTE
D'’AGGLO DU PUY-EN-VELAY

Dans le cadre d'un Contrat Ambition Forét, Fibois AuRA a pour
mission d'informer et sensibiliser les collectivités, les industriels et
les associations a l'intérét que représente le bois énergie, mais aussi
conseiller et accompagner les porteurs de projets, particulierement
sur ce territoire a forte disponibilité en bois énergie. En 2021,
plusieurs opérations de promotion ont

eu lieu dont un webinaire a destination

des industriels, 20 porteurs de projet

ont été conseillés et accompagnés, 4

notes d'opportunité ont été réalisées

et 2 subventions attribuées.
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5 AXES DE TRAVAIL

I 1. VALORISATION DE LA RESSOURCE FORESTIERE

* Mode opératoire voirie

* Appui pour le Plan tempéte

* Accompagnement a l'installation des ETF

* Marketing pour développer l'usage du sapin et des gros bois

2. PROMOTION DU BOIS DANS LA CONSTRUCTION

+ Catalogue Bois d'Ici

* Annuaire des menuisiers fabricants

* Brochure sur 'aménagement intérieur bois

+ Formation des acteurs de la construction bois : 122 stagiaires /1385 heures.stagiaires
+Vidéos témoignages sur la maison individuelle bois

3. DEVELOPPEMENT DU BOIS ENERGIE

* Observatoire bois blche

* 41 ayants droit Rhéne-Alpes Bois Blche et 14 ayants droit Auvergne Bois Blche
* Participation au salon Pollutec

+ Argumentaire sur les chaufferies collectives bois

4. COMPETITIVITE DES ENTREPRISES

+ Cahier des métiers du bois et exposition

* Promotion du Parcours découverte des métiers
forestiers

+ Animation et mise a jour du site metiers-foret-bois.org
+ Appel a projet régional Innovation

5. VALORISATION DE LA FILIERE FORET-BOIS
« Formation médiatraining « Création d'un poster sur
* Participation au salon Be les chiffres clés de la filiére
Positive régionale
« Création d'un carnet ludique

sur la forét
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