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Quelle place oc-
cupent les ETF
dans la filiere ?

Les ETF ne consti-
tuent pas un
ensemble homo-
géne. lls réalisent
des travaux divers
de la plantation
jusqu'a la récolte
définitive du bois.
lls assurent du
bacheronnage
manuel, ou réa-
lisent l'abattage
mécanisé et le
débardage de divers produits bois, que ce soit de haute
valeur d'usage ou de faible valorisation. lls jouent un
role charniére essentiel pour assurer la récolte des bois
en forét, Trés majoritairement salariés a la tiche dans
les années 60, on a assisté a la disparition progressive
de ce salariat au profit du statut d'indépendant. Cette
indépendance sans contrainte s'est avérée trés précaire.
Elle a été restructurée de 1974 a 1990 pour faire émer-
ger un vrai statut d'entrepreneur, lié a un bon niveau de
protection et de formation. Aujourd’hui, avec la méca-
nisation, on assiste a un redéveloppement du salariat
dans des entreprises plus structurées.
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A quels enjeux les ETF sont-ils confrontés 7

Les ETF sont confrontés a un marché des travaux
hétérogéne. On y trouve des difficultés d'exploitation
trés diverses (pentes, enneigement, chemin d'accés,
place de dépéts), une hétérogénéité des produits (vo-
lume moyen des bois, valeur marchande) et une varieté
infinie de parcelles (dont la petite taille limite 'exploi-
tation rentable par la mécanisation). On estime que
pour 30 % de la récolte les conditions sont favorables,
pour 40 % elles sont de moyennes a assez difficiles, et
pour 30 % les conditions sont difficiles et voire méme
trés difficiles. Une étude montre que malgré une ré-
munération plus élevée, c'est au niveau du blcheron-
nage manuel quon observe la plus grande précarité.
Certains, passionnés par leur métier, résistent sur le
marché a l'extréme de leurs possibilités économigues.
Mais cette fragilité sociale produit de nombreux aban-
dons et un recul net de la récolte dans certaines zones
d'exploitation difficile. C'est donc un enjeu fort pour la
filiere francaise toute entiére qui sous-exploite ainsi sa
forét,
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L'avenir des ETF passe-t-il par une évolution de leur
métier 7

Lentreprise de travaux forestiers, grace a la mécanisa-
tion et au développement de ses compétences, a beau-
coup évolué. Certains ETF ajoutent a leurs prestations
traditionnelles, des opérations de commercialisation
qui permettent une plus grande valeur ajoutée. lls réa-
lisent de plus en plus de choix sylvicoles au moment
des travaux. Certains assurent aussi des conseils de
gestion forestiére auprés des petits propriétaires. Tous
ces changements sont facilités par l'augmentation de
leur niveau de formation et par leur forte présence en
milieu rural forestier. Ainsi, dans l'invisible social, se dé-
veloppent chez certains ETF, d'autres riles que la seule
exécution des travaux. Cette montée en compétence
leur dessine un nouvel avenir.

De quelles reconnaissances de leur savoir-faire les
ETF ont-ils besoin 7

Pour mieux relever les défis entre la logique de la pro-
duction du vivant (contraintes sylvicoles) et la logique
economique (productivité et competitivité toujours
plus forte), le Contrat régional de filiére AURA a retenu
parmi les objectifs prioritaires, 'accompagnement des
ETF. Nous avangons actuellement vers la mise en place
d'un observatoire économigue pour les aider a maitri-
ser leur environnement économique et pour favoriser
une meilleure compréhension des enjeux économiques
par leurs partenaires. |l faudra aussi développer demain
les relais institutionnels, les reconnaissances statutaires
pour conforter des stratégies individuelles qui peuvent
apporter certes beaucoup aux entreprises de travaux,
mais dans une perspective complémentaire, in fine a la
filiére toute entiére.

Fibois Auvergne-Rhéne-Alpes est linterprofession
régionale de la filiére forét-bois.

Elle regroupe plus de 600 membres parmi lesquels :
- les entreprises de la filiére forét-bois,
- les organisations interprofessionnels territoriales,

- les organisations professionnelles régionales re-
présentatives de la filiére-bois.
Toutes les informations sur www.fibois-aura.org
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